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แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

องค์การบริหารส่วนจังหวัดนครพนม 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ของหน่วยงาน ข้าราชการ 
และเจ้าหน้าที่ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1. การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 

ลำดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลประกอบ 
1 องค์การบริหารส่วนจังหวัดนครพนม 

 

5 ม.ค. 66 

 
2 องค์การบริหารส่วนจังหวัดนครพนม 

 

8 มี.ค. 67 

 

 
 

 

 

 

 

 



2 

2. การปลุกจิตสำนึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 

ลำดับที ่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ดำเนินการ รูปแบบการดำเนินการ ข้อมูลประกอบ 
1 จัดเวทีเสริมสร้างความรู้ความ

เข้าใจให้กับบุคลากร เพ่ือ
ดำเนินการตามนโยบาย “No 
Gift Policy” ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ให้
ถูกต้องตามระเบียบสำนัก
นายกฯ ว่าด้วยการให้ หรือรับ
ของขวัญของเจ้าหน้าที่ของรัฐ 

 

23 เมษายน 
2566 

การจัดประชุม 
โดยมีหัวข้อการการให้
ความรู้ความเข้าใจ    
การปฏิบัติ และเน้นย้ำ
ให้บุคลากรในสังกัด
ปฏิบัติตามนโยบาย 
No Gift Policy 

 

  

 
 

 
 

 

3. รายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ของขวัญและของกำนัลที่ได้รับ จำนวน (ครั้ง) 
ผู้ให้ของขวัญ  
1) หน่วยงานภาครัฐ 0 
2) หน่วยงานภาคเอกชน 0 
3) ประชาชน 0 
4) อื่น ๆ 0 
รับในนาม  
1) หน่วยงาน 0 
2) รายบุคคล 0 
การดำเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีได้รับ  
1) ส่งคืนแก่ผู้ให้ 0 
2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน 0 
3) อื่น ๆ โปรดระบุ   0 
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4. ปัญหาอุปสรรคในการดำเนินการของหน่วยงาน 
 นโยบายดังกล่าว ยังไม่เป็นที่รู้จักอย่างกว้างขวางในภาคประชาชน และภาคเอกชน   
             
             
                                                                                             

5. ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ ของหน่วยงานต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
 ควรให้ความรู้ด้าน นโยบาย No Gift Policy ต่อภาครัฐ ภาคประชาชน และภาคเอกชนให้มากข้ึน  
             
             
              

 

 
       สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนจังหวัด 

                      ผู้รายงาน  

 

 

  ลงช่ือ...........................................................            
              (นางสาวศุภพานี  โพธิ์สุ) 
      นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดนครพนม 

          ผู้รับรองรายงาน 
 

 

 

 

 

หมายเหตุ ให้ผู้บริหารสูงสุดขององค์กร หรือผู้รักษาราชการแทน หรือผู้ปฏิบัติราชการแทน เป็นผู้รับรองรายงานและ
เผยแพร่ลงเว็บไซต ์


